Приложение 1

к приказу от «_21__» __09______ 2012 г. № 574____
«Утверждаю»

Начальник Управления образования г.Казани

_________________ И.Г.Хадиуллин
ВРЕМЕННОЕ ПОЛОЖЕНИЕ 
 УЧРЕЖДЕНИЙ г.КАЗАНИ  РУКОВОДИТЕЛЕЙ муниципальных ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ   АССОЦИАЦИИ   ОБ 
1 положения
. Общие 
1.1.  самостоятельных юридических лиц. 
 Ассоциацию  представляет собой  (далее-Ассоциация),   учреждений   руководителей муниципальных образовательных   Ассоциация 
1.2.   создаваемое добровольно в целях представления и диссеминации передового педагогического опыта, координации инновационной  деятельности.
,  – объединение  Ассоциация 
1.3.  сети предполагает сетевое взаимодействие. 
 образовательной  учреждений  муниципальной   руководителей образовательных   Ассоциация 
1.4. В своей деятельности  руководствуется Законом «Об образовании» Российской Федерации, Республики Татарстан, указами и распоряжениями Президента РФ, РТ, законодательными и нормативными актами правительства РФ, РТ, нормативными и рекомендательными документами федеральных, региональных и муниципальных органов управления образования.
  Ассоциация 
2. Цели и задачи   Ассоциации 

 2.1. Основными  целями являются 
 учреждений    руководителей муниципальных образовательных   Ассоциации 
- сотрудничество руководителей образовательных  учреждений;
 
- обмен опытом организации инновационной деятельности и реализации проектов;

- обмен информацией по актуальным направлениям образовательной деятельности.
2.2. Основные задачи, которые решает в своей деятельности   Ассоциация: 
 - выявление основных проблем школ, входящих в Ассоциацию, и выработка возможных путей их решения;

- организация регулярных встреч директоров школ, их заместителей, педагогов с целью обмена опытом;

- инициирование проведения разнообразных форм повышения профессиональной компетентности педагогических работников;
- участие в проведении  мониторинга качества .
 Ассоциацию , входящих в  учреждениях реализации инновационных проектов и программ, осуществляемых в образовательных 
3. Создание   Ассоциации 

3.1.  создается на основе приказа Управления образования ИКМО г.Казани.   Ассоциация 
3.2. Основным условием создания . учреждений образования является взаимная заинтересованность руководителей  Ассоциации 
3.3. Членами Ассоциации являются все руководители образовательных учреждений г.Казани по умолчанию, если они не отказываются от членства.

4. Деятельность    Ассоциации 
4.1.  
4.2. Регламентируется данным .
Ассоциации   организационно-правовыми актами по каждому направлению деятельности ,  Положением
4.2. Деятельность осуществляется по общему плану, рассмотренному на заседаниях Общего собрания Ассоциации и согласованному с Управлением образования.
 учреждений    образовательных  руководителей муниципальных   Ассоциации 
4.3. Члены Ассоциации могут входить в состав экспертных комиссий, жюри конкурсов, других профессиональных мероприятий.

4.4. Информация о деятельности Ассоциации размещается на Казанском образовательном портале.
  
5. Управление   Ассоциацией 
   
5.1. Главным органом управления , которое проводится не реже одного раза в год.
 учреждений является Общее собрание образовательных  руководителей муниципальных   Ассоциацией 
5.2. На Общем собрании  в муниципальном образовании, основные направления деятельности. 
 учреждений обсуждаются стратегия совместной деятельности  Ассоциации  
5.3. Из числа  и собирается не реже 4-х раз в год.
 Ассоциацииизбирается Координационный совет, который осуществляет непосредственное руководство в пределах компетенций, предусмотренных организационно-правовыми документами  учреждений - членов Ассоциации ежегодно   общеобразовательных  руководителей муниципальных   
5.4. Из числа членов Координационного совета ежегодно избирается председатель  и секретарь.

      5.5. Функции Координационного совета: 

- выработка стратегии совместной деятельности  в муниципальном образовании по  основным направлениям деятельности;
 учреждений 
- утверждение плана деятельности Ассоциации;

- непосредственное руководство деятельностью в пределах компетенций, предусмотренных организационно-правовыми документами ; Ассоциации
- представление интересов членов Ассоциации в отношениях с органами местного самоуправления и управления регионального уровня (МО и НРТ,  ИРО РТ),  общественного управления (Реском профсоюза работников образования и науки РТ). 

- внесение в органы местного самоуправления и управления регионального уровня (МО и НРТ,  ИРО РТ),  общественного упрвления (Реском профсоюза работников образования и науки РТ)  предложений по вопросам, входящим

 в предмет деятельности Ассоциации;

- представление Общему собранию членов Ассоциации годового отчета о деятельности Ассоциации.

